
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลนางัว อำเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม 

 
 

มิต ิ

 
 

ภารกิจตามมิต ิ

 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมายเหตุ 
รอ

รายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ดำเนินการ
ได้ 

1.การสร้าง
สังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 

1.1 การเสริมสร้าง
จิตสำนึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร
และฝา่ยประจำของ 
อปท. 

1. โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ สัมมนา ศึกษาดูงานตามที่หน่วยงาน
ราชการจัดขึ้น 
 
 

200,000 
 
 

- 
 
 

 
 
 
 

  
 
 

 
 
 
 

ไม่ได้ตั้งไว้
ใน

ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย 

1.2การเสริมสรา้ง
จิตสำนึกและความ
ตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 

2. รณรงค์ประชาสัมพันธต์่อต้านการทุจริต 10,000 -     
 

ไม่ได้ตั้งไว้
ใน

ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย 
1.3 การสร้าง
จิตสำนึกและความ
ตระหนักแกเ่ด็กและ
เยาวชน 

3.โครงการเข้าวัดฟังธรรมในวันเสวนาในช่วงเทศกาลเข้าพรรษา 10,000 -     
 

ไม่ได้ตั้งไว้
ใน

ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย 
2.การบริหาร
ราชการด้วย
ความโปร่งใส 

2.1การเปดิเผย
ข้อมูลสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.กำหนดใหม้ีนโยบาย/ประกาศ/คำสั่ง/ระเบียบเป็นแนวทางปฏิบัตงิาน - -  
 

   
 

 

 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน (ต่อ) 
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลนางัว อำเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม 

 
 

มิต ิ

 
 

ภารกิจตามมิต ิ

 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมาย
เหตุ 

รอ
รายงาน 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ดำเนินการ
ได้ 

2.การบริหาร
ราชการด้วยความ
โปร่งใส 

2.2 มาตรการส่งเสรมิ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

5.กำหนดใหม้ีนโยบาย/ประกาศ/คำสั่ง/ระเบียบเป็นแนวทาง
ปฏิบัติงานเพื่อสร้างกระบวนการทีม่ีความโปร่งใสตรวจสอบได้ทุก
ขั้นตอน 

- - 
 

   
 
 

  

2.3 มาตรการลดการใช้
ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน 

6.การจดัทำแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาดำเนินการเกี่ยวกับการ
บริการประชาชนในแต่ละขั้นตอน เปิดเผย ณ สำนักงานและใน
ระบบเครือข่ายสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลนางัว 

- -    
 

  

 2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงานบุคคลในการดำเนนิ
กิจการ ความประพฤติปฏบิัติ
ตนให้เป็นท่ีประจักษ ์

7.กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติที่ใหค้วามช่วยเหลือกิจการสาธารณะ
ของทอ้งถิ่นกิจกรรมวันพัฒนาท้องถิ่น 

- -  
 

    

 2.5 มาตรการจัดการในกรณี
ได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจรติ 

8.ดำเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้วยความซื่อสตัยส์ุจรติ มคีุณธรรมจริยธรรมและบริหาร
ราชการกิจกรรมบ้านเมืองที่ด ี

- -    
 

  

3.การส่งเสริม
บทบาทและการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.1การส่งเสรมิให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมบริหารกจิการของ 
อปท. 

9.จัดใหม้ีศูนย์ข้อมลูข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมลูข่าวสารของ
ทางราชการ 

- -   
 

   

3.2การรับฟังความคิดเห็นการ
รับและตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

10.มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการดำเนิน
กิจการตามอำนาจหน้าท่ีของ อปท. โดยเฉพาะการดำเนินกจิการที่
จะมีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และสุขอนามัยของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

- - 
 

   
 

  

 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน (ต่อ) 
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลนางัว อำเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม 

 
 

มิต ิ

 
 

ภารกิจตามมิต ิ

 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมายเหตุ 
รอ

รายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ดำเนินการ
ได้ 

3.การส่งเสริม
บทบาทและการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.3 การส่งเสรมิให้ประชาชน
มีส่วนร่วมบริหารกิจการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

11.ดำเนินการให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการจดัทำแผนพัฒนา 
การจัดทำงบประมาณ 
 

- -      

4.การเสริมสร้าง
และปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการ
ของอปท. 

4.1 มีการจดัวางระบบและ
รายงานการควบคมุภายใน
ตามที่คณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดิน 

12.มีการจดัทำและรายงานการจดัทำระบบควบคุมภายในให้ผู้
กำกับดูแล 

- -      

4.2 การสนบัสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบตัิ หรือการ
บริหารราชการตามช่องทางที่
สามารถดำเนินการได ้

13.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน ย้าย ข้าราชการ  

- -      

4.3 การส่งเสรมิบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 

14.โครงการอบรมสัมมนาเพิ่มประสิทธิภาพและศึกษาดูงาน 
15. สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อบงัคับการประชุมสภา
ท้องถิ่น 

200,000 
- 

- 
- 

   
 

 ไม่ได้ตั้งไว้
ใน

ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย 
รวม 420,000 - 2 1 8 4  

 

*** ข้อมูล ณ วันที่ 20 เมษายน 2566 

ช่ือ - สกุล ผู้ออกรายงาน  พันจ่าอากาศเอกณัฐพล  ส่งเสริม  เจ้าพนักงานธุรการ รักษาการในตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง ยังไม่เห็นความสำคัญของแผนฯ 

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มี โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  จำนวน  15  โครงการ 
 - รอการรายงาน  จำนวน  2  โครงการ 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  1  โครงการ 
 - ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  8  โครงการ 
 - ไม่สามารถดำเนินการได้  จำนวน  4  โครงการ 
 - เบิกจ่ายงบประมาณ  จำนวน  -  บาท 
 - มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับกลาง 


